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（訂正）「特別損失の計上に関するお知らせ」ならびに 

「業績予想と実績との差異に関するお知らせ」の一部訂正に関するお知らせ 
 

 

 当社が、2025年５月 13日に公表いたしました適時開示資料「特別損失の計上に関するお知らせ」ならびに「業

績予想と実績との差異に関するお知らせ」につきまして、別途、本日（2025年５月 26日）公表した「（訂正・数値

データ訂正）2025年３月期 決算短信〔日本基準〕（連結）の一部訂正に関するお知らせ」の内容に基づき、下記の

とおり訂正いたします。 

 

記 

 

１．訂正の理由 

 当社は、本日（2025年５月 26日）公表いたしました「（訂正・数値データ訂正）2025年３月期 決算短信〔日本

基準〕（連結）の一部訂正に関するお知らせ」に記載のとおり、2025 年３月期決算の一部を訂正いたしました。こ

れに伴い、「特別損失の計上に関するお知らせ」ならびに「業績予想と実績との差異に関するお知らせ」の数値につ

きましても訂正いたします。 

 

２．「特別損失の計上に関するお知らせ」の訂正の内容 

 訂正箇所には下線を付して表示しております。 

 

（訂正前） 

１．特別損失の内容 

 当社は、連結子会社である株式会社 OmniGrid について、同社が提供する IVR サービスの主顧客である EPARK の

ID数が昨年ごろから予想を上回る減少となり、今後回復の見込みがないこと及び IP音声サービスである BizTAPに

ついて販売実績が計画を下回る推移であり、利益化までに時間を要する状況であることなどを鑑み、IVR サービス

及び BizTAP に関する事業売却を決定した結果、のれん及び固定資産の減損損失として 572 百万円を特別損失とし

て計上することといたしました。 

 

  



 

（訂正後） 

１．特別損失の内容 

 当社は、連結子会社である株式会社 OmniGrid について、同社が提供する IVR サービスの主顧客である EPARK の

ID数が昨年ごろから予想を上回る減少となり、今後回復の見込みがないこと及び IP音声サービスである BizTAPに

ついて販売実績が計画を下回る推移であり、利益化までに時間を要する状況であることなどを鑑み、IVR サービス

及び BizTAP に関する事業売却を決定した結果、のれん及び固定資産の減損損失として 604 百万円を特別損失とし

て計上することといたしました。 

 

３．「業績予想と実績との差異に関するお知らせ」の訂正の内容 

 訂正箇所には下線を付して表示しております。 

 

（訂正前） 

１．2025年３月期通期連結業績予想と実績値の差異（2024年４月１日～2025年３月 31日） 

 

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

2,500 

百万円 

20 

百万円 

15 

百万円 

0 

円 銭 

0.36 

実     績（Ｂ） 2,544 21 15 △399 △163.26 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） 44 1 0 △400  

増  減  率（％） 1.8 6.9 5.7 －  

（ご参考）前期実績 

（2 0 2 4 年３月期） 
3,318 330 324 208 82.23 

 

（訂正後） 

１．2025年３月期通期連結業績予想と実績値の差異（2024年４月１日～2025年３月 31日） 

 

売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 

帰属する 

当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

 

前回発表予想（Ａ） 

百万円 

2,500 

百万円 

20 

百万円 

15 

百万円 

0 

円 銭 

0.36 

実     績（Ｂ） 2,544 21 15 △414 △169.34 

増 減 額 （ Ｂ － Ａ ） 44 1 0 △415  

増  減  率（％） 1.8 6.9 5.7 －  

（ご参考）前期実績 

（2 0 2 4 年３月期） 
3,318 330 324 208 82.23 

 

以 上 


